In opinia mea, un cadru didactic ce indeplineste o functie de conducere este un lider. De ce
afirm aceasta? Pentru ca mai intai de toate acesta trebuie sd indeplineascd o calitate foarte
importanta: aceea de a crea o stransa legatura intre scoala, familie, comunitate si societate prin
puterea exemplului. Se stie ca un lider este un exemplu de urmat pentru cei care fac parte din
echipa sa. Fiecare actor implicat in procesul educational trebuie sa contribuie in mod activ la
formarea elevului: scoala-educatia in timpul celor 8 ore de curs, familia in cei sapte ani de
acasa, inainte de intrarea in colectiv, iar comunitatea si societatea pe tot parcursul vietii. Sunt
de parere ca toate aceste elemente, daca se afla in responsabilitatea unui lider capabil vor
avea sanse de reusita pentru a obtine rezultatul dorit.

Din experienta personala, pot afirma ca directorul unitatii de invatamant in care ma aflu
indeplineste cu succes toate cerintele de mai sus, prin prisma legaturii stranse pe care 0
realizeaza intre comunitatea rroma din zona, scoala si societatea civila.



